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GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE :
Y SOBERANO DE COLIMA %& C_ N
__-—-_-__'_—'———
PODER EJECUTIVO NOMBRE Y FIRMA

CC. DIPUTADO PRESIDENTE Y DIPUTADOS SECRETARIOS
DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE COLIMA
Presentes.

Por instrucciones del Lic. José Ignacio Peralta Sanchez, Gobernador
Constitucional del Estado, me permito remitir para su andlisis y
aprobacion, en su caso, la siguiente:

Iniciativa de Ley con Proyecto de Decreto, por la que se reforman y
adicionan diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Colima, en materia de justicia laboral.

Sin otro particular, les envio un cordial saludo.

Atentamente.
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
Colima, Col., 10 de agosto de 2018
EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

DE GOBIERNO

Ccp. Archivo.

DGG/ARPG/
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GOBIERNQO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANQO DE COLIMA

PODER EJECUTIVO

CC. DIPUTADO PRESIDENTE Y DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA
MESA DIRECTIVA DEL H. CONGRESO DEL ESTADO DE COLIMA
PRESENTES.

JOSE IGNACIO PERALTA SANCHEZ, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COLIMA, en ejercicio de la facultad que me
confiere el articulo 39 fraccién Il de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Colima, tengo a bien presentar y someter a la consideracion de la
Quincuagésima Octava Legislatura Estatal, la presente Iniciativa de Ley con
Proyecto de Decreto, por la que se reforman y adicionan diversas
disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Colima, en materia de justicia laboral, de conformidad con la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVCS

Mediante el Decreto por el que se declaran reformadas y adicionadas diversas
disposiciones de los articulos 107 y 123 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia de justicia laboral, de fecha 08 de febrero de 2017,
publicado el 24 de febrero de este mismo afio, se establecid que la funcién
jurisdiccional en materia laboral seria competencia estatal, incluyendo la instancia
conciliatoria, a través de un organismo publico descentralizado.

El Decreto que contiene la reforma constitucional referida, en su articulo segundo
transitorio otorgé un plazo de un afio a partir de su entrada en vigor para que las
legislaturas de los estados expidan las leyes y realicen las adecuaciones
normativas correspondientes de conformidad a los términos del mismo.

Por tanto, la presente Iniciativa tiene el propésito de ajustar la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Colima a lo indicado por la referida reforma a la
Constitucién Federal, armonizando nuestro orden juridico interno con el Nacional
en materia laboral, asi como la creacién del Organismo Publico Descentralizado
denominado Centro de Conciliaciéon Laboral del Estado de Colima, en plena
observancia a lo que mandata el multicitado Decreto.

Las reformas constitucionales nacionales en materia laboral constriien a las

entidades federativas a realizar una reforma armoénica, congruente y eficaz a su
legislacién local, comenzando por sus constituciones locales, debiendo adoptar un
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GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE COLIMA

PODER EJECUTIVO

nuevo paradigma en la resolucién de los conflictos laborales y la instancia
conciliatoria correspondiente.

En ese tenor, las modificaciones sustanciales que se proponen en la presenten
iniciativa son las siguientes:

» Se crea el Centro de Conciliaciéon Laboral del Estado de Colima, como una
instancia conciliatoria en materia laboral, con personalidad juridica y
patrimonio propio, con plena autonomia técnica, operativa, presupuestaria,
de decision y de gestion, su integracion y funcionamiento se determinara en
la ley de la materia y su reglamento.

* De conformidad con el mandato Constitucional de que la resolucién de las
diferencias o los conflictos entre trabajadores y patrones estara a cargo de
los tribunales laborales del Poder Judicial de la Federacién o de las
entidades federativas, se faculta al Congreso del Estado para expedir la ley
que establezca las bases de creacion del Centro ae Conciliacion Laboral
del Estado de Colima, asi como se propone la reconfiguracién de las
facultades del Supremo Tribunal de Justicia en el Estado, para dotarlo de
facultades para el conocimiento y la resolucién de las diferencias o
conflictos entre trabajadores y patrones, derivados de las relaciones de
trabajo o de hechos relacionados con ellas.

Por lo expuesto, someto a la consideracion del Congreso del Estado la siguiente
Iniciativa de Ley con Proyecto de:

DECRETO

UNICO. Se reforma la fraccién XIll y se adiciona la fraccion XIV, haciéndose el
corrimiento respectivo de la fraccion XIV vigente que pasa a ser fraccion XV del
articulo 33; se reforman las fracciones X y X! y se adiciona la fraccién XII del
articulo 74; y se reforma el articulo 79 de la Constitucién Politica del Estado Libre
y Soberano de Colima, para quedar en los siguientes términos:

Articulo 33.

lalaXll.......
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XIll. Expedir la ley que establezca las bases de coordinacion del Sistema Estatal
Anticorrupcion, asi como la ley que distribuya competencias para establecer
las responsabilidades administrativas de los servidores publicos del Estado
y los municipios, sus obligaciones, las sanciones aplicables por los actos u
omisiones en que incurran y las que correspondan a los particulares
vinculados con faltas administrativas graves que al efecto prevea, asi como
los procedimientos para su aplicacion;

XIV. Expedir la ley que establezca la creacion, estructura y funcionamiento del
Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Colima; y

XV. Expedir todas las leyes que sean necesarias, a objeto de hacer efectivas las
facultades anteriores, las enunciadas en los articulos siguientes, y todas las
demas que le concedan la Constitucion Federal y la Constitucion del
Estado.

Articulo 74.

X. Disponer, en los términos de la Ley Organica del Poder Judicial y la de
Hacienda del Estado, del Fondo Auxiliar en Beneficio de la Administracion
de Justicia. EI Fondo se integrara con multas, decomisos, donaciones,
Qerechos, productos, aprovechamientos e intereses que generen las
inversiones que se hagan por los depoésitos en dinero o en valores que se
efgctuen ante las dependencias y tribunales del fuero comun, y se aplicara
a u_wfrgestructura, capacitacion, actualizacion y especializaciéon del personal.
Asnmlsm‘o, podra aplicarse hasta el treinta por ciento del Fondo al
otorgamiento de incentivos al desempefio de los servidores publicos, de
acuerdo con lo previsto en el Reglamento de Procedimientos y Asignacion
de Estimulos del Poder Judicial del Estado;

Xl Salvaguardar, aun con el uso de la fuerza publica, la inviolabili
i ' . violabi
recintos del Poder Judicial; y P abilidad de los
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Xll. Conocer de todas las controversias jurisdiccionales entre trabajadores y
patrones, derivados de las relaciones de trabajo o de hechos relacionados
con ellas.

Articulo 79.

A. Los procedimientos laborales relativos al apartado A del articulo 123 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos concernientes a la
defensa de los intereses laborales, se llevaran a cabo en una etapa
conciliatoria y, en su caso, en una etapa jurisdiccional.

La etapa conciliatoria estara a cargo del Centro de Conciliacién Laboral del
Estado de Colima, como un organismo descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonio propio, con plena autonomia técnica, operativa,
presupuestaria, de decision y de gestién. Se regird por los principios de
certeza, independencia, legalidad, imparcialidad, confiabilidad, eficacia,
objetividad, profesionalismo, transparencia y publicidad.

La integracién y funcionamiento del Centro de Conciliacién Laboral del Estado
se determinara en la ley de la materia y su reglamento.

Antes de acudir a los juzgados laborales, los trabajadores y patrones deberan
asistir a la instancia conciliatoria correspondiente, cuyo procedimiento se

determinara en la ley de la materia, en todo caso, la etapa de conciliacion
consistira en una sola audiencia obligatoria, con fecha y hora debidamente
fijadas. Las subsecuentes audiencias de conciliacion sélo se realizaran con el
acuerdo de las partes en conflicto. La ley de la materia establecera las reglas
para que los convenios laborales adquieran condicién de cosa juzgada, asi
como para su ejecucion.

La etapa jurisdiccional estara a cargo del Poder Judicial del Estado, el cual
contara con juzgados en materia laboral necesarios para solventar los
procedimientos laborales derivados del apartado A del articulo 123 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en los términos que
prevean las leyes de la materia, cuyas sentencias y resoluciones deberan

pbservar los principios de legalidad, imparcialidad, transparencia, autonomia e
independencia.
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B. La funcion jurisdiccional para resolver las controversias de caracter laboral
entre el Estado, los municipios y los organismos descentralizados de ambos, y
sus trabajadores, estara a cargo del Tribunal de Arbitraje y Escalafén, el cual
se regira por la ley de la materia y sus reglamentos.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor en la misma fecha que lo hagan
las reformas y adiciones a la Ley Federal del Trabajo que derivan del Decreto por
el que se declaran reformadas y adicionadas diversas disposiciones de los
articulos 107 y 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en materia de justicia laboral publicada en el Diario Oficial de la Federacion el dia
24 de febrero de 2017.

SEGUNDO. El servicio publico de conciliacion laboral que proporcione el Centro
de Conciliacién Laboral del Estado de Colima y el inicio de los tramites de los
procedimientos laborales conforme a las disposiciones del presente Decreto
entraran en funciones en los mismos plazos y términos que prevean las reformas y
adiciones a la Ley Federal del Trabajo referidas en el articulo transitorio anterior.

El Gobernador dispondra se publique, circule y observe.

Dado en Palacio de Gobierno, residencia oficial del Titular del Poder Ejecutivo del

Estado, en la Ciudad de Colima, capital del Estado de Colima a los 10 dias del
mes de agosto de 2018.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.

GOBERNADOR CONSTITUCIONAL|GEL ESTADO



GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE COLIMA

PODER EJECUTIVO

- '
i i .

AR A GONZALEZ
RETARIO GENERAL DE GOBIERNO

el

_VICENTE REYNA PEREZ
SECRETARIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

: TO VUELVAS PRECIADO
CGONSEJERO JU DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

Esta hoja de firmas corresponde a la Iniciativa de Ley con Proyecto de Decreto por el que se

reforman y adicionan diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Colima, en materia de justicia laboral.
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